«

NEXTEAM INDEX EGALITE

> GROUP PROFESSIONNELLE

S

ASQUINI-MGP

NEXTEAM GROUP

NOTE GLOBALE : non calculable

Détails des indicateurs :
* Indicateur écart de reémunérations: -
= Indicateur écart de taux d'augmentations individuelles : -
= Indicateur retour de congés maternité: -

= Indicateur hautes rémunérations: -

J

GENTILIN

NEXTEAM GROUP

NOTE GLOBALE : non calculable

Détails des indicateurs:
* Indicateur écart de rémunérations : non calculable
= Indicateur écart de taux d'augmentations individuelles : 35
= Indicateur retour de congés maternité : non calculable

= |ndicateur hautes rémunérations: 5

'
MECAFI

NEXTEAM GROUP

NOTE GLOBALE:

Détails des indicateurs :

* Indicateur écart de rémunérations: 33
* |Indicateur écart de taux d'augmentations individuelles : non calculable
= Indicateur retour de congés maternité: O

= |ndicateur hautes rémunérations: O



<« NEXTEAM INDEX EGALITE

> GROUP PROFESSIONNELLE

J

MP SUD

NEXTEAM GROUP

NOTE GLOBALE : non calculable

Détails des indicateurs :
* Indicateur écart de remunérations: -
* Indicateur écart de taux d'augmentations individuelles : -
= Indicateur retour de congés maternité : -

= Indicateur hautes rémunérations: -

P

SOFOP

NEXTEAM GROUP

NOTE GLOBALE : 84/100

Détails des indicateurs :
®* |ndicateur écart de rémunérations: 34
" |ndicateur écart de taux d'augmentations individuelles : 35
" |ndicateur retour de congés maternité : 15

" |ndicateur hautes rémunérations: O




